
 
 
 

Preenchimento de 3 (três) postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa 

de pessoal da Autoridade Nacional de Segurança Rodoviária, na modalidade de contrato de 

trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para o desempenho de funções no Núcleo 

de Apoio Jurídico da Divisão de Apoio e Desenvolvimento Organizacional. 

 

LISTA INTERCALAR 

MÉTODO DE SELEÇÃO OBRIGATÓRIO 

Nos termos do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se pública a lista dos 

resultados obtidos no método de seleção obrigatório (PC/AC), ordenada alfabeticamente, do 

procedimento concursal comum aberto pelo Aviso (extrato) n.º 23226/2022, publicado no Diário da 

República, 2.ª série, n.º 235, de 7 de dezembro e pela OE202212/0174, publicado na Bolsa de 

Emprego Público (BEP) na mesma data. 

 

NOME MÉTODO DE SELEÇÃO CLASSIFICAÇÃO RESULTADO 

Ana Maria de Matos Sebastião 
Pereira Lucas 

Avaliação curricular 17,75 valores a) 

Ana Rita Cipriano Rocha 
Prova escrita de 
conhecimentos 

12,00 valores a) 

Juan Carlos Fernandes Vieira 
Prova escrita de 
conhecimentos 

Não 
compareceu 

b) 

Rosa Francisca Aguiar Leitão Avaliação curricular 16,32 valores a) 

a) Admitida ao método de seleção facultativo – Entrevista de Avaliação de Competências. 

b) Excluído do procedimento concursal por não ter comparecido à Prova Escrita de Conhecimentos. 
 
 
 

Barcarena, 27 de junho de 2023. 

 
A Presidente do júri,  

 

Assinado por: ISABEL MARIA AREGA RICARDO 
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